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SAVIVALDYBES IMONES ,,VILNIAUS MIESTO BUSTAS*
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Sis pareigybés apra§ymas nustato Savivaldybés jmonés ,,Vilniaus miesto biistas* (toliau
— jmoné) direktoriaus (toliau — direktorius) pareigybés charakteristikg, reikalavimus asmeniui,
einanciam S$ias pareigas, funkcijas, teises, atsakomybg bei atskaitomybe.

2. Direktorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Europos
Sajungos teisés aktais, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir norminiais teisés aktais, Vilniaus
miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) tarybos sprendimais, Savivaldybés administracijos
direktoriaus, jsakymais, jmonés nuostatais ir $iuo pareigybés aprasymu.

3. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas savininko (steigéjo) teises ir pareigas
lgyvendinanciai institucijai.

4. Direktoriy konkurso budu skiria j pareigas ir atleidZia 1§ pareigy, nustato tarnybinj
atlyginima, taiko skatinimo priemones ir skiria drausmines nuobaudas savininko (steigéjo) teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija arba jos jgaliotas asmuo.

5. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,

kategorijai.

II. REIKALAVIMAI ASMENIUIL, EINANCIAM DIREKTORIAUS PAREIGAS

6. Direktoriaus pareigas einantis asmuo turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. turéti auksStajj universitetini ar jam prilygintg socialiniy moksly studijy srities
ekonomikos, teisés ar vadybos ir verslo administravimo krypties issilavinima;

6.2. turéti ne mazesne kaip 5 mety vadovavimo jmonei patirtj, o vadovavimo metu jmonei
nebuvo iskelta bankroto byla;

6.4. puikiai iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, nustatanc¢ius darbo santykiy reguliavimg, pastaty bendrojo naudojimo objekty

administravimg ir naudojimo prieziiira, ir jais vadovautis;
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6.5. turéti teisés, ekonomikos, finansy valdymo ir kity Ziniy, reikalingy sékmingai vadovauti
jmonei;

6.6. iSmanyti Dokumenty rengimo taisykliy reikalavimus, gebéti atlikti teisés akty,
apibrézianciy jmonés funkcijy vykdyma, ekspertize;

6.7. mokéti analizuoti ir apibendrinti informacijg, savarankiskai priimti sprendimus ir
tinkamai pasirinkti darbo metodus klausimams spresti;

6.8. moketi dirbti kompiuteriu;

6.9. atitikti nepriekaistingos reputacijos asmens reikalavimus.

I11. IMONES DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

7. Imonés direktorius, siekdamas jgyvendinti jmonei keliamus tikslus, vykdo $ias funkcijas:

7.1. organizuoja jmonés veiklg ir veikia jmonés vardu esant santykiams su kitais fiziniais ir
juridiniais asmenimis;

7.2. planuoja jmonés veikla, organizuoja strateginiy ir operatyviniy veiklos plany vykdyma
ir teikia privalomas ataskaitas;

7.3. rengia ir pasirasSo jsakymus, tvarkomuosius, organizacinius ir informacinius rastus, kitus
dokumentus;

7.4. suderings su Savivaldybés administracijos direktoriumi, tvirtina jmonés struktiira,
pareigybes ir etaty sgrasa;

7.5. priima j darbg ir atleidzia i$ jo darbuotojus, sudaro su jais ir nutraukia darbo sutartis;

7.6. rengia jmonés darbuotojy apmokejimo uz darbg ir premijavimo taisykles ir teikia
imongs valdybai pritarti;

7.7. rengia ir tvirtina jmonés vidaus tvarkos taisykles;

7.8. tvirtina darbuotojy pareigybiy aprasymus;

7.9. paskirsto darbuotojams darbus, leidzia juos atostogy, ; komandiruotes, sudaro salygas
darbuotojams kelti kvalifikacija;

7.10. turédamas jmonés valdybos iSankstin] pritarimg, nustato jmong¢je taikomus turto
nusidévéjimo skai¢iavimo metodus ir normatyvus;

7.11. pasiraSo sutartis valstybés ir savivaldybiy institucijy teisés akty nustatyta tvarka;

7.12. priima sprendimg dél turto vertinimo;

7.13. teikia jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai informacija apie
jmoneés veiklg ir planus, nurodydamas reikalingas investicijas ateinanciais finansiniais metais, ir

apie jvykius, turin¢ius esmings reikSmes jmonés veiklai;



3

7.14. kontroliuoja jmonés tuking ir finansing veikla, atsiskaitymus su Savivaldybés biudzetu,
valstybinio socialinio draudimo jstaigomis, fiziniais ir juridiniais asmenimis;

7.15. teikia Savivaldybés administracijai pasitlymus dél 1éSy skyrimo, tikinés ir kitokios
veiklos;

7.16. nagrin¢ja juridiniy ir fiziniy asmeny skundus, pareiSkimus, praSymus ir rengia
atsakymus j juos pagal imonés kompetencija;

7.17. uztikrina jmonés vidaus vadyba, kontroliuoja darbuotojy darbo drausme;

7.18. laiku vykdo jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos, jmonges
valdybos pavedimus;

7.19. pasiraso bendradarbiavimo ir kitas sutartis, dokumentus, susijusius, su jmonés veikla,
ir jgalioja kitus asmenis vykdyti direktoriaus kompetencijos funkcijas;

7.20. atstovauja jmonei teismuose, kitose jstaigose, jmonése ir organizacijose;

7.21. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytas jmonés vadovo pareigas.

IV. DIREKTORIAUS TEISES

8. Imonés direktorius turi teise:

8.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gauti tiesioginéms
funkcijoms atlikti reikalingg informacijg i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy;

8.2. konsultuotis su kity valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy atstovais ir
specialistais, atskiriems klausimams spresti, sudaryti laikinas darbo grupes;

8.3. dalyvauti Savivaldybés institucijoms rengiant su jmonés veikla susijusiy teisés akty
projektus;

8.4. tobulinti savo kvalifikacija, laiku gauti darbo sutartyje sulygta atlyginima, turéti saugias
darbo salygas, socialines garantijas, kasmetinj poilsj;

8.5. reikalauti, kad jmonés darbuotojai laikytysi darbo tvarkos taisykliy, pareigybés
apraSymy, saugos ir sveikatos darbe norminiy akty, prieSgaisrinés saugos ir higienos normy
reikalavimy;

8.6. turéti kity teisiy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams, Lietuvos

Respublikos Vyriausybés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

V. DIREKTORIAUS ATSKAITOMYBE IR ATSAKOMYBE

9. Imonés vadovas atsako uz:

9.1. imoneés veiklos planavimg ir plany jgyvendinimo organizavima;
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9.2. pranesSimg jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai apie jvykius,
turin¢ius esminés reikSmés jmonés veiklai;

9.3. jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir veiklos ataskaitos sudaryma, S$iy
dokumenty kartu su auditoriaus iSvada ir audito ataskaita pateikimg jmonés savininko teises ir
pareigas jgyvendinanciai institucijai per 3 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos;

9.4. imonés duomeny ir dokumenty pateikimg Juridiniy asmeny registrui;

9.5. vie$a informacijos paskelbima;

9.6. dokumenty ir kitos informacijos apie jmon¢ saugojima;

9.7. jmonés turto valdymg, naudojimg ir disponavimg juo jstatymo nustatyta tvarka ir
salygomis;

9.8. atsako uz jmonei nuosavybés ir panaudos teisémis priklausancio turto tinkama
naudojima, tvarkyma ir i§saugojima.

10. Imonés direktorius privalo:

10.1. leisti valstybés institucijy, kontroliuojan¢iy paslaugy teikima, atstovams laisvai patekti
1 imonés ir tikrinti, ar néra pazeidziami Lietuvos Respublikos teisés akty ir kity norminiy teisés akty
reikalavimai;

10.2. pateikti kontrolieriams visa reikalinga informacija: dokumentus, medziaga, savo ir kity
Imonés darbuotojy Zodinius ir rastiSkus paaiSkinimus.

11. Direktoriy, jo nesant, pavaduoja savininko (steigéjo) teises ir pareigas jgyvendinancios
institucijos paskirtas asmuo.

12. Imonés direktorius yra atskaitingas savininko (steigéjo) teises ir pareigas

1gyvendinanciai institucijai.

SusipaZinau

(parasas)

(vardas ir pavarde¢)

(data)



